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Bereit, die Welt des Gehorlosensports in der Schweiz zu revolutionieren?
Dann bist du bei uns genau richtig.

Swiss Deaf Sport ist die Dachorganisation fur den Gehorlosensport in der Schweiz seit 1930 und
damit der altester Behindertenorganisation der Schweiz. Mit 10 Sportvereinen, 5
Kollektivmitgliedern und 11 Sportabteilungen sind wir ein dynamisches und vielfaltiges Team,
indem wir den Jugend,- Breiten- und Leistungssport férdern.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte, innovative und sportbegeisterte
Personlichkeit als

Leiter*in Marketing und Kommunikation (60%)

Deine Aufgaben

e Verantwortung fur die gesamte Mittelbeschaffung (Fundraising und Sponsoring).
Du realisierst Teile davon selbst und arbeitest mit externen und internen Stellen
zusammen Massnahmen und Weiterentwicklung der Fundraising- und
Sponsoringstrategie und Umsetzung der daraus resultierenden Massnahmen

e Analyse der Fundraising-Kampagnen mit dem Ziel, die Ergebnisse laufend zu optimieren

o Pflege und Ausbau von Beziehungen zu Spendern, Sponsoren, Institutionen und
Verbanden

e Entwicklung und Umsetzung weiterer Kommunikations- und Marketingmassnahmen
(Jahresbericht, Broschiiren, Offentlichkeitsarbeit, Webseite, Social Media, Newsletter)

e Mitverantwortlich und Verwalten der Webseite

Das bringst du mit

e Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing, Kommunikation oder
vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Erfahrung im Bereich der Mittelbeschaffung (Fundraising, Sponsoring)

e Mehrjahrige Erfahrung in der Kommunikation (Social Media, Webseite, Netzwerk, etc.)

e Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse

o Analytische Fahigkeiten mit einer exakten Arbeitsweise und hohem Qualitatsbewusstsein

e Starke kommunikative Fahigkeiten, stilsicher in Wort und Schrift in Deutsch; gute
Kenntnisse einer zweiten Landessprache bzw. Englischkenntnisse von Vorteil

e | eidenschaft fir Sport und relevante Erfahrungen in diesem Bereich

e |nteresse an der Gebardensprache und der Gehorlosenkultur

e Ein hohes Mass an Eigeninitiative und Eigenverantwortung

Wir bieten dir

o Eine sinnstiftende, spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit mit hohem
Gestaltungspielraum

e Flache Hierarchien und viel Raum flr eigene Ideen

o Ein engagiertes Team und eine unterstutzende Unternehmenskultur

o Flexible Arbeitszeiten und Home-Office Moglichkeit

e Eigenes Laptop

e Sehr gute offentliche Verkehrsanbindung in Zurich Oerlikon
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Fuhlst du dich bereit fur diese herausfordernde Position? Dann freuen wir uns auf deine
Bewerbung. Fur weitere Informationen stehen wir gerne zur Verfugung. Bitte sende deine
Bewerbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben bis 31.03.2025 an

Philipp Steiner
Geschaftsleiter
p.steiner@swissdeafsport.ch
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