
 

swissdeafsport ist die Dachorganisation des Gehörlosensports und der älteste 
Behindertensportverband der Schweiz. Der Verband vereint 12 Sportvereine, 12 
Partnervereine sowie 13 Sportabteilungen mit über 1’300 lizenzierten Mitgliedern. 

Die Abteilung Orientierungslauf (OL) wurde vor zwei Jahren erfolgreich reaktiviert und zählt 
heute wieder eine Gruppe motivierter Athlet*innen. Um den weiteren Aufbau und die 
nachhaltige Entwicklung voranzutreiben, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 
eine engagierte, sportbegeisterte und erfahrene Persönlichkeit als: 

OL-Trainer*in für das Nationalteam der Gehörlosen 
Die OL-Abteilung verfolgt ambitionierte Ziele und möchte sich langfristig ​

wieder auf internationaler Ebene etablieren. 

Ihre Aufgaben 

●​ Planung, Organisation und Durchführung von Trainingseinheiten (ca. 5–10 
Tageskurse oder 4–5 Blockkurse pro Jahr, überwiegend an Wochenenden) in 
Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung. 

●​ Entwicklung und Umsetzung von Zielsetzungen für die Teilnahme an 
Europameisterschaften, Weltmeisterschaften und den Deaflympics (Olympische 
Spiele der Gehörlosen). 

●​ Betreuung und Coaching der Athlet*innen bei regionalen Wettkämpfen und 
Meisterschaften (nach Bedarf). 

●​ Rekrutierung, Förderung und Entwicklung neuer Athlet*innen. 

Ihr Profil 

●​ Mehrjährige Erfahrung im Orientierungslauf sowie im Wettkampf-Coaching. 
●​ J+S-Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation. 
●​ Erfahrung in methodisch-didaktischer sowie kreativer Trainingsgestaltung. 
●​ Ausgeprägte Kommunikations- und Konfliktfähigkeit. 
●​ Interesse an der Gebärdensprache sowie an der Gehörlosenkultur. 
●​ Muttersprache Französisch mit guten Deutschkenntnissen. 

Wir bieten 

●​ Eine vielseitige, sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit 
●​ Spannende Einblicke in eine einzigartige Kultur und Kommunikationsform 
●​ Honorar- und Spesenentschädigung für Trainingslager sowie nationale und 

internationale Wettkämpfe gemäss Richtlinien von Swiss Deaf Sport und PluSport 
●​ Unterstützung bei Planung und Organisation durch die Abteilungsleitung 
●​ Unterstützung durch Gebärdensprachdolmetscher:innen zur Sicherstellung der 

Kommunikation vor Ort 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?​
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme oder Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail. 

Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:​
-  Yolanda Fürst | Leiterin Abteilung OL | orienteering@swissdeafsport.ch​
-  Philipp Steiner | Geschäftsleiter Swiss Deaf Sport | p.steiner@swissdeafsport.ch  
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​
​
swissdeafsport.ch est l’organisation faîtière du sport des sourds et la plus ancienne 
fédération de sport handicap de Suisse. Elle regroupe 12 clubs sportifs, 12 clubs partenaires 
ainsi que 13 sections sportives, comptant plus de 1 300 membres licenciés. 

La section Course d'orientation (CO) a été réactivée avec succès il y a deux ans et compte 
aujourd'hui à nouveau un groupe d'athlètes motivés. Afin de poursuivre son développement 
et d'assurer sa pérennité, nous recherchons pour une entrée immédiate ou à convenir une 

personnalité engagée, passionnée de sport et expérimentée en tant que :​
​
​

Entraîneur·e de course d'orientation ​
pour l'équipe nationale des sourds 

La section CO poursuit des objectifs ambitieux et souhaite se réinstaller ​
durablement au niveau international. 

​
Vos tâches 

●​ Planification, organisation et exécution des sessions de formation (environ 5 à 10 
jours de formation ou 4 à 5 sessions intensives par an, principalement le week-end) 
en coopération avec la direction du département. 

●​ Développement et mise en œuvre des objectifs en vue de la participation aux 
championnats d'Europe, aux championnats du monde et aux Deaflympics ​
(Jeux Olympiques des sourds). 

●​ Encadrement et coaching des athlètes lors des compétitions régionales et des 
championnats (selon les besoins). 

●​ Recrutement, promotion et développement de nouveaux athlètes. 

Votre profil 

●​ Expérience de plusieurs années dans la course d'orientation ainsi que dans ​
le coaching de compétition. 

●​ Formation J+S (Jeunesse+Sport) ou qualification comparable. 
●​ Expérience dans la conception d'entraînements méthodiques, didactiques et créatifs. 
●​ Fortes compétences en communication et en gestion des conflits. 
●​ Intérêt pour la langue des signes ainsi que pour la culture des sourds. 
●​ Langue maternelle française avec de bonnes connaissances de l'allemand. 
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Nous offrons 

●​ Une activité variée, porteuse de sens et à responsabilités. 
●​ Un aperçu passionnant d'une culture et d'une forme de communication uniques. 
●​ Une indemnisation des honoraires et des frais pour les camps d'entraînement ainsi 

que pour les compétitions nationales et internationales, conformément aux directives 
de Swiss Deaf Sport et de PluSport. 

●​ Le soutien de la responsable de la section pour la planification et l'organisation. 
●​ La présence d'interprètes en langue des signes pour assurer la communication sur 

place.​
 

Avons-nous éveillé votre intérêt ?​
​
Nous nous réjouissons de votre prise de contact ou de la réception de votre dossier ​
de candidature par e-mail. 

Pour de plus amples informations, nous nous tenons volontiers à votre disposition : 

●​ Yolanda Fürst | Responsable de la section CO | orienteering@swissdeafsport.ch 
●​ Philipp Steiner | Directeur de Swiss Deaf Sport | p.steiner@swissdeafsport.ch 
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